Uchwata nr VII/16/2019
Powiatowej Rady Rynku Pracy
w Nakle nad Notecig z dnia 11 stycznia 2019 roku

w sprawie podziafu $rodkéw finansowych na realizacje w 2019 roku projektu
wspoétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach priorytetu
inwestycyjnego 8.i Dostep do zatrudnienia dla os6b poszukujgcych pracy i oséb
biernych zawodowo, w tym diugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku
pracy, takze poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie
mobilnosci pracownikéw — w ramach regionalnego programu operacyjnego 2014-2020

Na podstawie art. 22 ust. 3 oraz ust. 5 pkt 4 i ust. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 1265 z p6zn. zm.)
i § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r.
w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630) oraz decyzji Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 18 grudnia 2018 r. znak: DF.1.4021.2.8.2018. AL/MG, uchwala sig,

co nastepuje:

§ 1. Powiatowa Rada Rynku Pracy w Nakle nad Notecig, po dokonanej analizie,
pozytywnie opiniuje podziat érodkéw finansowych na realizacje w 2019 roku projektu
wspéffinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach priorytetu
inwestycyjnego 8.i Dostep do zatrudnienia dla oséb poszukujgcych pracy i oséb biemych
zawodowo, w tym dfugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez
lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilnosci pracownikow -
w ramach regionalnego programu operacyjnego 2014-2020, zawarty w zatgczniku
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy

w Nakle nad Notecig dziatajgcemu z upowaznienia Starosty Nakielskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy
Poyviatowej Rady Rynku Pracy

w Nakle naijotec’e

rzgmystaw Leppert




Uzasadnienie

Zgodnie z art. 22 ust. 5 pkt 4 oraz ust. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 .
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy do zadan powiatowej rady rynku pracy
nalezy opiniowanie podziatu $rodkéw Funduszu Pracy na finansowanie programow
dotyczgcych promocji zatrudnienia.

Zgodnie z decyzjg Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18 grudnia
2018 r., jak réwniez z umowa o dofinansowanie z dnia 19 grudnia 2018 r. RPKP.08.01.00
-04-0014/18-00 na finansowanie w 2019 roku projektu wspéifinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach priorytetu inwestycyjnego 8.i Dostep do zatrudnienia
dla 0séb poszukujgcych pracy i 0séb biernych zawodowo, w tym dfugotrwale bezrobotnych
oraz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia
oraz wspieranie mobilnosci pracownikéw — w ramach regionalnego programu operacyjnego
2014 - 2020 przeznaczono kwote 2 190 442,00 zt.

Podziat srodkéw finansowych zawiera zatgcznik niniejszej do uchwaty.




Zatgcznik do uchwaty nr VIl/16/2019
Powiatowej Rady Rynku Pracy
w Nakle nad Notecig z dnia 11 stycznia 2019 r.

Podziat $rodkéw finansowych na realizacje w 2019 roku projektu wspoétfinansowanego
z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach priorytetu inwestycyjnego
8.i Dostep do zatrudnienia dla os6b poszukujgcych pracy i 0séb biernych zawodowo,
w tym diugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez
lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilnosci pracownikow
— w ramach regionalnego programu operacyjnego 2014-2020.

2019
Formy
Podziat (zi) %
Staze, w tym: 888 644,66
1. stypendium 860 742,40 40,5%
2. dojazdy 27 902,26
Szkolenia, w tym: 119 797,34
1. stypendium 37 076,00
5,5%
2. koszt szkolenia 77 048,62
3. dojazdy 5672,72
Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej 689 500,00 31,5%
Refundacja wyposazenia lub doposazenia r
stanowisk pracy 492 500,00 22,5%
RAZEM 2190 442,00 100,0%




