Uchwata nr VII11/25/2019
Powiatowej Rady Rynku Pracy
w Nakle nad Notecig z dnia 03 kwietnia 2019 roku

Na podstawie art. 23 ust. 12 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jedn. Dz. U. z 2018 r. poz. 1265 ze zm.)
oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r.
w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630), uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. W zwigzku z potrzeba przeszkolenia cztonkéw Powiatowej Rady Rynku Pracy
w Nakle nad Notecig konieczne jest zorganizowanie merytorycznego szkolenia z zakresu
aktywizacji zawodowej i spotecznej os6b 55+ oraz kierunkéw zmian w zakresie wsparcia

klientow urzeddw pracy.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy
w Nakle nad Notecig dziatajacemu z upowaznienia Starosty Nakielskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Powiatowej Rady Rynku Pra
w Nakle nad Notecig

...........................

Przemystaw Leppert



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 23 ust. 12 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy koszty szkolen cztonkéw rad rynku pracy mogg by¢ finansowane
ze $rodkoéw Funduszu Pracy.

Cztonkowie Powiatowej Rady Rynku Pracy w Nakle nad Notecig zgtosili koniecznoé
zorganizowania szkolenia z zakresu aktywizacji zawodowej i spotecznej osdb 55+

oraz kierunkéw zmian w zakresie wsparcia klientéw urzedow pracy.




